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Benuku 6poj aytopa Aao je gedvHuumjy ynpasrbarba. HajnosHaTtuje cy:

Ynpaer-atu 3Haun npeasuhaTtun, nnaHMpaTn, KOMaHgoBaTh, KOOpAMHUPaTK U koHTponucatu. (Fajol).1

Mpouec kpo3 koju ogabpaHa rpyna rbyam ycMepaBa CBe 3anocrieHe y KOMMNaHuju - npema 3ajeaH1M4koM 3agatom unrby. (Masi i
Daglas).2

KoopaunHupatrbe pasnuuntux pecypca y npouecy nnaHupama, opraHn3oBaha, ycMepaBakba U KOHTPOore - ycMepeHo npema
yTBpheHnm 3ajegHuykum umrbesnma. (Kunc i O'Donel).3

3ajeaHnYKn feHOMMHATOpP OBUX AedVHULMja cadpXaH je y NojMoBUMa: MnaHnpame, OpraHn3oBake, ycMmepaBare (MOTUBKCaHE) U
KoHTporna. Tako 61 nojegHocTaBrbeHa, anv jacHa geduHuupja ynpaerbakwa buna omefeHa noMmeHyTUM - Moxe ce pehu dpaszama
MeHaLMeHTa.

Ynpasrebare (management) je npoLiec nnaHupana, OpraHM3oBaHa, MOTUBUCAA U KOHTPOIe y NpasLy NocTu3aka oapeheHnx
KOMMaHWjCKMNX Lurbesa.

Pykoshetbe (leadership) je anokauuja noHalwaka nojeguHala v rpyna ycmepeHa ka gevHUCcaHUM LMrbeBUMa KoMnaHuje.
PykoBoheme je npouec Koju je yxu of ynpasrbakba. [pyrum peynmMa, pykoBoherwe Moxe 61K Aeo npoueca ynpaerbata, 04HOCHO
werose Tpehe dase - moTuBauuje.

YcmepaBame (directing) je joLw yxxa akTMBHOCT, Koja je 4eo pykoBofewa, a o3HavaBa ynyhvBawe pagHuka (3anocneHor) Ha
KOHKpeTaH 3aaatak, koju He mopa Aa byfe y cacTaBy akTMBHOCTY AeduH1cCaHe yroBOPOM O 3anochneksy.

YnpaBrbame je yHuBep3anHa akTUBHOCT, jep HeroBu NPMHLMNKU Cy NPUMEHIBMBY Y CBUM 0bnacTMMma ekoHoMUje 1 ApyLITBa:
npousBoAra, 6aHkapcTBO, TProBMHa, NOrbONPMBPEAA, CMOPT, BOjCKa, yMETHOCT, 3ApaBCTBO, penurnja, meflyHapoaHo nocrnosarke
uTa.

[Mo3HaTn ayTop 1 KOHCYNTaHT y obnacTtu meHameHTa Tom Piters (Peters), yobuyasao je oa - Ha CBoM NpBOM NpefaBaky - CBaKOj
reHepaumju CTyaeHaTa Kaxe: ,YKONMKO HEKO Of Bac He BONV Ibyae, MONnM Aa oAMax HamnycTv OBO NpeAaBare, NMOLUTO He Xenum
Aa 6uno ko nsahe ogaeae ca AUNIOMOM, NOCTaHE MeHaLep 1 YNponacTi HeKy KoMnaHujy“.

1 Fayol, H., General and Industrial Managemenet, Pitman, 1949.

3 Koontz, H. and O'Donnell, C., Principles of Management: An Analysis of Managerial Functions, 5th ed., McGraw-Hill, New York,
1972, str. 42.

OPTAHM3ALIMOHO NMOHALLAHE

OCHOBV ¥ OKBMPY OpraHU3aLMoHOr NoHallawa

OpraHu3auuoHo NoHallake npeacrasrba NocebHO NoAapy4ymrje MeHalIMeHTa 1 - Kao TakBo - cMaTpa ce NocebHOM Hay4YHOM
aucumnnunHom, 6e3 o63upa WTo ce jow yBjek ,60pu” 3a CBOj MAEHTUTET Y CUCTEMY HayKa.

[MoTpeba n3y4yaBara opraHn3aLMOHOr NoHallaHa
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