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Uvod 

Zivotni standard i blagostanje stanovnika svake zemlje zavisi od dostignutog nivoa produktivnosti. 
Povecanje produktivnosti je osnovni nacin da se smanji siromastvo i poveca bogatstvo stanovnika jedne 
zemlje, zatpo je teznja za povecanjem produktivnosti stalno pristutna. 



Rast produktivnosti moze da se ostvari promenom tehnologije proizvodnje, odnosno primenom, u 
odredjenom vremenskom periodu najefikasnije raspolozive tehnologije proizvodnje.Tehnologija je glavni i 
najvazniji izvor povecanja produktivnosti. Podjednako znacajan izvor povecanja produktivnosti su ljudski 
resursi, njihove vestine i kvalifikacije, radni napor, njihova motivacija , i posvecenost poslu i 
preduzecu.Ljudi su inicijatori i organizatori proizvodnje.Ljudi donose oslke i upravljaju proizvodnjom, 
pronalaze nove ,efikasnije, nacine proizvodnje postojecih proizvoda, uvode nove, kvalitetnije,bolje i 
sigurnije proizvode,sto dovodi do unapredjenja produktivnosti. 

Produktivnost je proizvodno-tehnicka efikasnost, i predstavlja osnov ukupne efikasnosti preduzeca, jer 
neracionalosti u proizvodnji lancano se prenose na sve ostale segmente poslovanja , i postaju uzrok losih 
performansi,i niske ukupne efikasnosti preduzeca.Produktivnost preduzeca,uvek, zavisi od produktivnosti 
nacionalne privrede, zato sto produktivnost preduzeca zavisi od raspolozivih tehnologija proizvodnje u 
jednom drustu.Zbog odnosa medjuzavisnosti izmedju produktivnosti preduzeca i produktivnosti 
nacionalne privrede, povecanje produktivnosti jeste, ili bi trebalo da bude,opste drustveni cilj. 

Teznja za ostvarivanjem sto veceg raspona izmedju proizvoda kao rezultata i utrosaka radne snage kao 
ulaganja u reprodukciju, oznacuje se u ekonomskoj teoriji i drustvenoj praksi kao princip produktivnosti. 
Ovaj princip ima svojstvo ekonomskog principa posto se njima odredjuju pravila ponasanja u vezi sa 
ostvarivanjem jednog od osnovnih ekonomskih ciljeva preduzeca. Definisemo ga kao zahtev da se 
proizvodnja proizvoda ostvari sa sto manjim utroscima radne snage. 

Buduci da raspon izmedju proizvoda i utrosaka radne snage izrazava sposobnost proizvodjenja i nivo 
ekonomske efiksnosti ulaganja radne snage u obliku utrosaka, sledi da je princip produktivnosti moguce 
definisati i kao teznju da se proizvede odredjeni proizvod uz minimalne utroske radne snage. Treba, 
medjutim, primetiti da se smisao ovog principa ne menja i kada se definise kao zahtev za povecanjem 
obima proizvoda u jedinici vremena, odnosno po jedinici utrosaka radne snage. 
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