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Uvod 
Propovjed jednog lidera, generala Montgomerija 
Veliki lideri i pored svega nisu bili prljavi ljudi i u ratu i u miru. Bili su duboko humani i druge ljude su tretirali humano. Jedan od njih je 
i general Montgomery. Ovdje je naveden njegov govor britanskim oficirima kada je dosao na cello VIII armije prije neposrednih ratnih 
operacija protiv marsala Romela. On je stigao u momentu velike demoralizacije engleske armije zbog stalnih poraza i gubitaka. 
“Vi me ne poznajete. Pa ipak ce mo morati da radimo zajedno i, prema tome, moracemo da imamo medjusobno povjerenje i 
razumjevanje. Samo sto sam stigao, ono sto sam cuo i vidjeo od mog dolaska mi ukazuje da mogu reci da u vas imam povjerenja. 
Tako mozemo formirati cvrstu ekipu.. uvjeren sam da je jedan od pravih zadataka nekog sefa da stvori prijatnu klimu medju ljudima. 
Zbog toga ne volim ono sto sam nasao ovdje kada sam stigao… To je klima skepticizma ispunjena nostalgijom. Sve to treba odmah 
da nestane.” 
Zatim je ovaj lider jasno svima stavio do znanja da, prema njemu drugog izlaza nema osim pobjede: treba ici na sve ili nista. 
“Ja hocu da svako ovdje shvati da je najgore proslo. Ako iko od vas sumnja da necemo uspjeti, moze da ide odmah. Ne volim ljude 
koji sumnjaju. Mi mozemo uspjeti i mi ce mo uspjeti, u to nema nikakve sumnje.” Zatim je super menadzer izvrsio jos veci priisak na 
psihu prisutnih nastavivsi: “Znam da bi mnogi medju vama bili u stanju da pronadju hiljadu razloga da ne urade ono sto su morali da 
urade. Sa tim je svrseno sada. Ako neko trazi izgovor da ne izvrsi datu mu naredbu, neka se odmah pokupi i ide.” 
Posle ovog ostrog dijela govora govornik je malo ublazio ton: 
“U ovom momentu nemam mnogo da dodam. Neki mozda misle da su o svemu ovome i do sada vec mnogo culi i da sam ja potpuno 
lud. Ja vam tvrdim da sam potpuno normalan.” 
Zatim im je rekao kakvu “klimu” zeli da stvori u organizaciji. 
“Svi treba da znaju sta se desava. Kada se dogadjaji budu poceli odvijati kako smo predvidjeli, povjerenje ce se vratiti. Od vas trazim 
samo da imate povjerenja u mene i da vjerujete da ce sve ici onako kako sam ja rekao.” 
Ovaj kratki pozdravni govor je zatim zavrsio ratnim poklicem: “Pobjediti neprijatelja, nema nista prostije od toga. U tom pogledu 
nema bas nikakve sumnje. Uvjerenje da ce mo pobjediti napunice nas takvim elanom da ce mo ga jednim silovitim udarcem prosto 
zbrisati.” 
Samo dva mjeseca kasnije ista armija je dobila bitku kod EI Alamenia. 
2. Deset stubova liderstva 
Naravno, treba biti oprezan kada se govori o slicnostima liderstva u ratu i miru. Pa ipak ovaj kratki govor generala Montgomerija ima 
sve odlike pravog liderstva. On sadrzi umjece pokretanja ljudskih potencijala jedne grupe u procesu pozitivne realizacije te grupe i 
njenih clanova . Kojim principima je bio inspirisan i sta je, u stvari, zelio da stvori? 

---------- OSTATAK TEKSTA NIJE PRIKAZAN. CEO RAD MOŽETE 
PREUZETI NA SAJTU. ----------  

www.maturskiradovi.net   

 

MOŽETE NAS KONTAKTIRATI NA E-MAIL: maturskiradovi.net@gmail.com 
 

 

http://www.maturskiradovi.net/
mailto:maturskiradovi.net@gmail.com

