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UVOD 
 
 Razvoj omladinske politike na teritoriji opštine Zvornik pokrenut je početkom 2003. godine kroz projekat 
koji je imao za cilj da uspostavi 12 elemenata/mehanizama omladinske politike na lokalnom nivou1, koji su na 
osnovu evropske prakse i dokumenata preduslov za kreiranje Strategije za mlade na lokalnom nivou. Dakle, 
možemo reći da za kvalitetnu izradu Strategije za mlade moramo imati dvije dimenzije: institucionalne korake koji 
su neophodni za uvođenje omladinske politike na lokalnom nivou te transparentan proces pisanje Strategije za 
mlade koji vodi lokalna uprava. Posebnu ulogu u kompletnom procesu dali su podmlaci političkih partija koje su 
svojim djelovanjem i radom uticali na izradu samog dokumenta. 
  
Naravno, podršku procesu su davale i druge međunarodne organizacije na čelu sa GTZ-om. Ključna stvar 
je da proces uvođenja omladinske politike bude u skladu sa evropskim najboljim praksama. Još jednom 
napominjemo kroz kompletan proces koji traje već četiri godine kao osnov su uzimani dokumenti:  
Evropska povelja o učešću mladih u životu na lokalnom i regionalnom nivou - Savjeta Evrope; 
Bijela knjiga o mladima - Evropske komisije; 
11 indikatora omladinske politike Savjeta Evrope i Evropskog omladinskog foruma; 
Rezolucija o mladima u BiH - Parlamentarna skupština BiH (Službeni glasnik BiH, broj: 12/03) i 
SIROP (12 elemenata/mehanizama, koje smo već naveli). 
  
12 elemenata/mehanizama: 
1. Referent za mlade, 
2. Komisija za mlade, 
3. Savjetodavni odbor mladih (SOM), 
4. Međusektoralna saradnja, 
5. Budžet za mlade, 
6. Plan akcije, 
7. Omladinska infrastruktura, 
8. Informativna politika, 
9. Omladinsko istraživanje, 
Neformalno obrazovanje, 
Uključivanje/partnerstvo sa omladinskim organizacijama, 
Razmjena/mobilnost mladih. 
 
Elementi podvlače važnost posmatranja mladih ljudi kao resursa, a ne kao problema koji treba da budu riješeni. 
Problemski orjentisani pristup omladinskoj politici je po prirodi ograničen na kratkoročnu i "ad hok" - (od slučaja 
do slučaja) perspektivu, jer kao takav je usredsređen na pokušaj "gašenja vatre" i rješavanja problema kad gdje se 
oni pojave. Suprotno tome, prihvatanje mladih ljudi kao resursa usmjereno je na dugoročna rješenja, 
prepoznavanje potreba i razvijanja politika u cilju da se pomogne mladim ljudima da iskažu svoje pune 
mogućnosti kao građani društva i omogući društvu da izvuče korist od njihovog intelektualnog kapitala. Dakle, 
mladi ljudi – resurs, a ne problem! 

                                                 
1 SIROP – Specijalni izvještaj o razvoju omladine politike, OIA BiH. 
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Razvoj i primjena omladinske politike na lokalnom nivou je obaveza proistekla iz Zakona o omladinskom 
organizovanju koji treba da pruži mladima bolje uslove za život, kreativno ispoljavanje i razvoj. Omladinska 
politika ne predstavlja samo opšta načela rješavanja problema mladih, nego se razvija u posebne programe i mjere 
kojima se unapređuje pozicija i status omladine, ali i populacije koja ne pripada statusu omladine (kategorija lica 
od 13 do 18 godina – adolescenti). 
 
Prema rezultatima istraživanja utvrđeni su najveći problemi mladića i djevojaka na području opštine. Nakon 
održanih radionica i rada u grupama, došlo se do deset programskih područja koja su obuhvaćena Strategijom: 
zapošljavanje i preduzetništvo mladih; kultura i slobodno vrijeme; infrastruktura; rekreativni život; mladi sa 
posebnim potrebama; učešće mladih u društvu, omladinski i volonterski rad; zaštita životne sredine; obrazovanje; 
zdravlje mladih; stambena politika za mlade. 
 
Strategija za mlade opštine Zvornik je dokument koji definiše presjek trenutnog stanja položaja mladih u opštini 
Zvornik i analizu problema sa kojima se najčešće mladi sreću (Omladinska politika) i formulisanje mjera i 
programa za rješavanje definisanih problema mladih ljudi (Akcioni plan) iz sljedećih oblasti: 
kultura i slobodno vrijeme; 
prostor za okupljanje i rad mladih; 
informisanje i mobilnost mladih; 
zaštita životne sredine; 
zapošljavanje i preduzetništvo mladih; 
mladi sa posebnim potrebama; 
zdravlje mladih; 
rekreativni život mladih; 
učešće mladih u društvu, omladinski i volonterski rad; 
obrazovanje 
stambena politika za mlade. 
 
Inicijalna ideja za izradu ovog dokumenta nastala je usled odsustva strateških programa za mlade, kao i zbog 
nepostojanja razumijevanja za mlade i problema sa kojima se ova populacija suočava. Na razvoju Omladinske 
politike u Zvorniku i izradi Strategije za mlade partnerski su učestvovali organi lokalne uprave, omladinske 
nevladine organizacije i ostali relevantni faktori koji imaju u svom radu stalni kontakt sa mladima, što znači da je 
Strategija za mlade u opštini Zvornik realna i u praksi primenjiva tj. izvodljiva. 
 
Zakonski osnov za donošenje Stretegije za mlade nalazi se u Zakonu o omladinskom organizovanju RS koji je 
usvojila Narodna skupština Republike Srpske u novembru 2004. godine. Članovi 11. 12. i 15. glase: 
 
Član 11. 
„Briga o omladini je od opšteg interesa za Republiku. Opšti interes iz prethodnog stava ovog člana ostvaruje se 
utvrđivanjem i stvaranjem uslova za omladinsko organizovanje i brigu o omladini. Opšti interes ostvaruje se 
donošenjem i realizacijom utvrđenog dokumenta omladinske politike na republičkom, gradskom i opštinskom 
nivou.“  
 
Član 12. 
„Omladinskom politikom, iz prethodnog člana, uređuju se osnovni ciljevi, pravci razvoja i zadaci u omladinskom 
sektoru, kao što su pitanja: vaspitanje mladih, njegovanje moralnih, estetskih, kulturnih i sportskih vrijednosti, 
razvijanje duhovnih i fizičkih vrijednosti ličnosti, svijest o humanističkim vrijednostima, ličnoj i društvenoj 
odgovornosti, socijalno-zdravstvenoj zaštiti, zapošljavanju, ekologiji i dr.“ 
 

 
 
Član 15. 
„Srednjoročni i kratkoročni plan omladinske politike donosi za područje grada ili opštine, skupština grada ili 
opštine na prijedlog nadležne komisije za mlade, uz učešće omladinskog savjeta opštine ili grada. Plan omladinske 
politike iz stava 1. ovog člana, mora biti u skladu sa Omladinskom politikom Republike Srpske (srednjoročni i 
kratkoročni period).“ 
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Šta je omladinska politika? 
 
 
 
 
 
 
Šta predstavlja Strategija za mlade? 
 
 
 
Zašto je bitna realizacija Strategije za mlade? 
 
 
 
 
Koja su programska područja djelovanja obuhvaćena Strategijom? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  OCJENA STANJA 
 
Na području opštine Zvornik, živi oko 15.000 mladih ljudi, što predstavlja 25% od ukupnog broja stanovnika 
opštine. Pod pojmom «mladi» se u ovom kontekstu podrazumijevaju lica starija od 15 a mlađa od 30 godina. 
Gornja dobna granica je pomjerena na više zbog činjenice da su najprije ratna, a zatim i teška ekonomska situacija, 
dovele do usporavanja razvoja mladih, a samim tim do spriječavanja njihovog osamostaljenja i prelaska iz skupine 
«mladih». 
 Bez obzira na korišćenje širokog dobnog raspona u određivanju pojma mladih, svi oni dijele nekoliko 
uočljivih zajedničkih problema. 
 
Odnos urbanog i ruralnog područja 
 
Društveni položaj mladih se uveliko razlikuje s obzirom na mjesto prebivanja u opštini Zvornik.  
Može se reći da se opština sastoji od dvije zone - urbane i ruralne. Nepovoljan položaj mladih u ruralnim zonama 
je posledica većeg broja razloga. Iako su mladi iz urbanog dijela nezadovoljni sa kulturnim dešavanjima i 
ponudama u gradu, mladima iz ruralnog područja se ne pruža bilo kakav kulturni sadržaj. Poseban problem su 
neke mjesne zajednice gdje mladi nemaju priliku da se bilo gdje okupe. Sa druge strane mladi u Križevićima 
posjeduju omladinski centar „IPAK-SHL“ koji koriste i mladi iz okolnih mjesnih zajednica, ali su kapaciteti 
Centra nedovoljno iskorišćeni. Čest problem predstavljaju i autobuske linije, naročito vikendom.  
 
 
 
 

Omladinska politika je strategija razvoja omladinskih struktura na lokalnom nivou koju vlast 
preuzima u cilju rjašavanja problema i potreba mladih. 
 
Omladinska politika je strategija vlasti kojom, putem različitih metoda i procesa, vlast preuzima 
odgovornost, obavezu i brigu u rješavanju potreba i problema mladih. 
 
OOmmllaaddiinnsskkaa  ppoolliittiikkaa – sveobuhvatna/koherentna, dugoročna strategija države, sa konkretnim 
planom akcije sa određenim mjerama i aktivnostima, za mlade i u saradnji sa mladima. 

Pisanjem, usvajanjem i realizacijom Strategije za mlade OPŠTINA ZVORNIK iskazuje jasno i 
dugoročno opredjeljenje u stvaranju socijalnih, obrazovnih, kulturnih, materijalnih, političkih i 
drugih uslova za trajnu dobrobit mladih te njihovo aktivno, potpuno i odgovorno učestvovanje u 
društvenoj zajednici. 
 

Strategija za mlade opštine Zvornik je dokument razvojnog karaktera i ima za cilj poboljšanje 
pojedinih oblasti koja su sfera interesovanja mladih ljudi. Na taj način želimo da se energija koju 
mladi ljudi imaju upotrijebi za dugoročni razvoj opštine Zvornik. 

Strategija za mlade sadrži programe koji se realizuju u periodu od pet godina: 2006. – 
2011. godina. Programi su jasno raspoređeni na osnovu istraživanja i ističe posebnu važnost 
opštinske brige i opštedruštvenog djelovanja na područjima: 

1. kultura i slobodno vrijeme; 
2. prostor za okupljanje i rad mladih; 
3. informisanje i mobilnost mladih; 
4. zaštita životne sredine; 
5. zapošljavanje i preduzetništvo mladih; 
6. mladi sa posebnim potrebama; 
7. zdravlje mladih; 
8. rekreativni život mladih; 
9. učešće mladih u društvu, omladinski i volonterski rad; 
10. obrazovanje, 
11. stambena politika za mlade. 

 

Osnovni akteri u procesu kreiranja omladinske politike, osnovne grupe: 
1. Država – vladin sektor (vladina tijela, stručni timovi i dr.);  
2. Omladinski sektor sa omladinskim organizacijama; 
3. Međunarodna zajednica/međunarodne organizacije; 
4. Stručne institucije (zavodi, instituti, akademska zajednica i sl.); 
5. Javnost (mladi). 



 4 
 

 
---- OSTATAK TEKSTA NIJE PRIKAZAN. CEO RAD MOŽETE 

PREUZETI NA SAJTU WWW.MATURSKI.NET ---- 
 
 

BESPLATNI GOTOVI SEMINARSKI, DIPLOMSKI I MATURSKI TEKST 
RAZMENA LINKOVA - RAZMENA RADOVA 

RADOVI IZ SVIH OBLASTI, POWERPOINT PREZENTACIJE I DRUGI EDUKATIVNI MATERIJALI. 
 

WWW.SEMINARSKIRAD.ORG  
WWW.MAGISTARSKI.COM 

WWW.MATURSKIRADOVI.NET  
 

 
NA NAŠIM SAJTOVIMA MOŽETE PRONAĆI SVE, BILO DA JE TO SEMINARSKI, DIPLOMSKI  ILI  MATURSKI 
RAD, POWERPOINT PREZENTACIJA I DRUGI EDUKATIVNI MATERIJAL. ZA  RAZLIKU OD OSTALIH MI VAM 

PRUŽAMO DA POGLEDATE SVAKI RAD, NJEGOV SADRŽAJ I PRVE TRI STRANE TAKO DA MOŽETE TAČNO DA 
ODABERETE ONO ŠTO VAM U POTPUNOSTI ODGOVARA. U BAZI SE NALAZE  GOTOVI SEMINARSKI, 

DIPLOMSKI I MATURSKI RADOVI  KOJE MOŽETE SKINUTI I UZ NJIHOVU POMOĆ NAPRAVITI JEDINSTVEN I 
UNIKATAN RAD. AKO U BAZI  NE NAĐETE RAD KOJI VAM JE POTREBAN, U SVAKOM MOMENTU MOŽETE 

NARUČITI DA VAM SE IZRADI NOVI, UNIKATAN SEMINARSKI ILI NEKI DRUGI RAD RAD NA LINKU IZRADA 
RADOVA.  PITANJA I ODGOVORE MOŽETE DOBITI NA NAŠEM FORUMU ILI NA 

maturskiradovi.net@gmail.com 
 
 

http://www.maturski.net/
http://www.maturskiradovi.net/
http://www.seminarskirad.org/
http://www.magistarski.com/
http://www.maturskiradovi.net/
http://www.maturskiradovi.net/eshop
http://www.maturskiradovi.net/forum/Forum-diplomski-radovi
http://www.maturskiradovi.net/eshop
http://www.maturskiradovi.net/eshop
http://www.maturskiradovi.net/eshop
http://www.maturskiradovi.net/eshop
http://www.maturski.net/izrada-radova.html
http://www.maturski.net/izrada-radova.html
http://www.maturskiradovi.net/forum
mailto:maturskiradovi.net@gmail.com
http://www.maturskiradovi.net/eshop�

