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1. UVOD 
S obzirom da se nalazimo u vremenu velikih promena, vremenu u kojem tehnologija u svim oblastima 
života svakodnevno napreduje, tako napreduje i područje obrazovnih tehnologija. Pre svega, samo 
obrazovanje postaje potrebnije nego ikad. Osim klasičnog obrazovanja, pojavljuje se potreba sticanja 
novog znanja, kako u školi, fakultetu, tako kasnije i na radnom mestu. Predviđa se da će svaki radnik 
morati proći kroz proces sticanja novog znanja i potpuno novih veština barem dvaput u toku svoje karijere. 
To je rezultat stalnih promena tehnologije i procedura na radnom mestu. Dobar primer za to jeste 
uvođenje kompjuterske tehnologije u gotova sva područja ljudske delatnosti. 
Kada se govori o učenju na daljinu često je u upotrebi niz termina: Distance Learning, Distance Training, 
Distance Education, eLearning (e-Learning, „e“Learning), Online (On-line) Education, Virtual Instruction, 
Virtual Education. 
Shvatanje ovih termina kao sinonima nije slučajno. Svima njima zajedničko je da pretpostavljaju proces 
učenja u kojem su izvor znanja i primalac fizički udaljeni i u kojem je njihov odnos posredovan primenom 
ICT-a, a pojedinačno oslikavaju nijansiranje opcija unutar samog procesa učenja na daljinu. 
2. VREMEPLOV OBRAZOVANJA 
Odlazeći unazad, sve do samih početaka edukacije, naš “Vremeplov Obrazovanja” prikazuje najsjajnije 
trenutke u istoriji učenja i obrazovanja (posebno podatke vezane direktno za obrazovanje na Zapadu):   
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