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Temu koju ¢u obradivati iz predmeta ,Istrazivanje marketinga“ je Zaposlenost,Nezaposlenost i Place.



Ova tema je danas u Bosni i Hercegovini zaista atraktivna i svima veoma poznata,a narocito pojam rijeCi
nezaposlenost.Nezaposenost je najveci ekonomski i socijalni problem Bosne i Hercegovine.Danasnja
situacija u nasoj drzavi je veoma zabrinjavaju¢a,za samo Cetiri mjeseca je otpusteno 25.000 ljudi.

Dakle,u ovakvim uslovima u kojima mi Zivimo,mnogi ljudi se bave sivom ekonomijom.

Radnici u BiH po iznosu prosjecnih pla¢a znacajno zaostaju ne samo u odnosu na zemlje EU, ve¢i u
odnosu na primanja u drzavama regije.

U 21.stolje¢u demokratskoj drzavi,kao to je Bosna i Hercegovina ,treba sistem socijalne sigurnosti koji
moze osigurati stabilan i odrZiv razvoj negativnih posljedica po ranjive ¢lanove drustva. Ocito, problem
zaposljavanja isuvise je kompleksan da bi se mogao tako brzo i jednostavno rijesiti.

Relevantno je napomenuti,da je utvrdeno u BiH oko 40 odsto radno sposobnog stanovnistva
nezaposleno, a ako se ovom postotku doda i broj radnika na cekanju posla, dolazi se do alarmantnih
procenata - cak 70 odsto radno sposobnog stanovnistva je nezaposleno,a zaposlenost oko 30 posto,a
place u na3oj drzavi se svrstavaju medu najnize u regiji.

1.DEFINICIJE

Pod pojmom zaposleni obuhvacaju se zaposlenici i vlasnici.

ZAPOSLENIK je fizitka osoba koja ima zasnovan radni odnos s poslodavcem na neodredeno ili
odredeno vrijeme, a poslove obavlja u punom, nepunom ili skraenom radnom vremenu.

NEZAPOSLENE OSOBE su osobe koje traZze zaposlenje i prijavljene su Zavodu za zapoSljavanje.
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