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1. UVOD

Kontrola rizika, izmedu ostalog, podrazumeva i obavezu poslodavca da svako radno mesto i svakog
izvrSioca maksimalno zastiti od poznatih rizika koji ugroZavaju ili mogu da ugroze Zivot ili zdravlje
zaposlenih.

U skladu sa propisima o zastiti na radu i zastiti zaposlenih, poslodavac je duzan da na prikladan nacin
upozna zaposlene sa mogucim rizicima na poslu i obezbedi im odgovarajucu zastitnu opremu i druge
neophodne zastithe mere. Medutim, dobro je poznato da postoje poslovi koji su veoma Stetni za ljudsko
zdravlje, ¢ak i onda kada se u organizaciji dosledno primenjuju svi relevantni propisi iz oblasti zastite
zaposlenih i zastite na radu. Dakle, radi se o poslovima sa povec¢anim rizikom, na Cije izvrSioce se
primenjuju mere posebne (dodatne ili pojaane) zastite zaposlenih, o kojima ée se u nastavku opSirnije
govoriti.

2. ZDRAVLJE | BEZBEDNOST ZAPOSLENIH

Bezbednost i zdravlje na radu je sastavni deo Zivot svakog radnika, deo opSte kulture i onoga 5to se
deSava u svakom preduzecu i drustvu uopste. Efikasnost bezbednosti i zastite zdravlja na radu zavisi od
stepena angazovanosti svih faktora u preduze¢u.Ne moze se oCekivati da ¢e jedna osoba, ili Cak jedna
sluzba u vec¢em preduzedu, bez obzira na poznavanje problematike, struénost i osposobljenost, moéi da
stvori bezbedne i zdrave uslove rada ako uspeSno ne funkcioniSe ceo sistem bezbednosti i zdravlja na
radu.
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